
 

Kursus i Interkulturelle kompetencer 

Som en del af Københavns Kommunes handleplan for borgere med etnisk minoritetsbag-

grund udbydes der et kursus i interkulturelle kompetencer for medarbejdere på tværs af 

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen:   

Den 6. og 20. oktober 2026 kl. 8-16 på Peder Lykke Centret, 

Peder Lykkes Vej 65, 2300 København S  

Kurset tager udgangspunkt i forvaltningens møder med borgere og de dertilhørende faglige 

udfordringer, muligheder, refleksioner og eksisterende kompetencer. Gennem to dage med 

oplæg, cases og øvelser får dig og dine kollegaer præsenteret praksisnære værktøjer og kul-

tursensitive perspektiver. Begge dele bidrager med en indsigt i, hvordan i ved at møde borgere 

interkulturelt kan sikre høj faglighed og øget livskvalitet for alle borgere uanset kulturel bag-

grund.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Baggrund for kurset:  

Hverdagen i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen er mangfoldig. Som medarbejder i forvalt-

ningen møder du og dine kollegaer borgere med forskellige kulturelle baggrunde, behov og 

forudsætninger for at forstå og benytte forvaltningens tilbud. Forskning viser, at borgere med 

etnisk minoritetsbaggrund er underrepræsenterede i kommunale sundheds- og omsorgstil-

bud, oftere har dårligere helbred, oplever mere ensomhed og modtager senere den nødven-

dige støtte ved sygdom. 

Hvad du får ud af kurset:  

o Grundlæggende interkulturelle kompetencer  

o Øget indsigt i borgergruppens udfordringer, muligheder og behov  

o Forståelse for, hvordan kultur og sprog former mødet  

o Indblik i, hvordan traumer påvirker borgerens oplevelse 

o Kommunikative og refleksive værktøjer, der kan anvendes med det samme  

Undervisere:  

o Cand.scient.pol., Peder Lykke Centret, Anna Mayland Bengtsson  

o Kulturmødestudier, Peder Lykke Centret, Hanne Vibeke Hjerm Rask  

o Antropolog, Nadia El-Gendi 

o Psykoterapeut, Mersedeh Balouch  

o Ekstern kliniker  
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